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KE SCHVÁLENÍ MONITOROVACÍM VÝBOREM 

 

1) NÁVRH ZÁVAZKOVÁNÍ PRO 17. KOLO PŘÍJMU ŽÁDOSTÍ 

Částka závazkování bude tvořena celým zbývajícím rozpočtem pro opatření III.3.1 

Vzdělávání a informace. Přesun této částky do nového opatření III.4.1 byl schválen na  

10. jednání MV PRV dne 4.4.2011 (další přesuny finančních prostředků z opatření III.3.1 (do 

opatření III.2.1.2 Občanské vybavení a služby a do osy IV LEADER již byly Evropské komisi 

nahlášeny v rámci 7. modifikace PRV). 

V současné chvíli se jedná o částku 1 089 892 EUR. Finanční alokace bude přepočtena 

kurzem predikovaným Ministerstvem financí (v současnosti je tento kurz 25,3 Kč/EUR).  

 

2) POPIS OPATŘENÍ 

a) V rámci tohoto opatření jsou podporována místní partnerství, která v souladu 

s principem LEADER připravují svou Integrovanou strategii území (ISÚ). 

b) Místní partnerství připravují svou ISÚ zejména formou komunitního plánování  

a uplatňují při přípravě ISÚ partnerský přístup (partnerství mezi soukromým  

a veřejným sektorem).  

c) Přímá dotace se místnímu partnerství poskytuje na přípravu ISÚ, dále na pořádání 

informačních, vzdělávacích a propagačních akcí, přičemž tyto činnosti by měly být 

realizovány především vlastními silami a v omezené míře také dodavatelsky (blíže 

viz kapitola „Způsobilé výdaje“). 

 

3) DEFINICE PŘÍJEMCE DOTACE 

a) Příjemce dotace může mít tuto právní formu: 

- Obecně prospěšná společnost podle zákona č. 248/1995 Sb., o obecně 

prospěšných společnostech, ve znění pozdějších předpisů,  

- občanské sdružení podle zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů, ve znění 

pozdějších předpisů,  

- zájmové sdružení právnických osob podle § 20, písm. f) zákona č. 40/1964 Sb., 

Občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů.  

b) Subjekt musí splňovat podmínku partnerství mezi soukromým a veřejným sektorem. 
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4) DRUH A VÝŠE DOTACE 

a) Druh dotace: přímá nenávratná dotace 

b) Maximální výše dotace: 100 % způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace. 

c) Příspěvek EU činí 75 % veřejných zdrojů. Příspěvek ČR činí 25 % veřejných zdrojů. 

d) Maximální výše výdajů, ze kterých je stanovena dotace, činí 500 000 Kč na žadatele. 

 

5) ZPŮSOBILÉ VÝDAJE, ČÍSELNÍK ZPŮSOBILÝCH VÝDAJŮ, LIMITY 

a) Studie a externí poradenské služby 

- výdaje související s přípravou a zpracováním ISÚ (včetně zpracování a aktualizace 

studií a jiných koncepčních dokumentů, analýz, dotazníkových šetření, příprava 

participativních/komunitních plánovacích jednání a podobných služeb použitých při 

tvorbě ISÚ) 

- poradenské a odborné služby nezbytné pro realizaci projektu  

 

b) Vzdělávání zaměstnanců a členů místního partnerství 

- výdaje související s účastí na vzdělávacích akcích, odborných konferencích  

a exkurzích v ČR i zahraničí, (účastnický poplatek, ubytování, doprava), 

- výdaje související s pořádáním vzdělávacích akcí, odborných konferencí, exkurzí, 

akcí výměny zkušeností, akcí vyhledávání možností a navazování spolupráce 

(pronájem prostor, zařízení, techniky a vybavení; služby lektorů, přednášejících, 

tlumočníků a překladatelů, občerstvení, doprava, ubytování) určených 

zaměstnancům a členům místního partnerství k rozvoji jejich kapacit, 

- nákup literatury, publikací (vč. elektronických) a výukového softwaru, 

 

c) Informační opatření a propagační akce 

- výdaje spojené s tvorbou, výrobou a distribucí informačních a propagačních 

předmětů, materiálů a tiskovin vztahující se k činnosti místního partnerství např. 

informační letáky, zpravodaje, výroční zprávy, propagační CD/DVD, informační 

cedule, publikace, apod. 

- výdaje spojené s tvorbou a provozem, správou a aktualizací internetové prezentace, 

- příprava, organizace a zajištění informačních a propagačních akcí místního 

partnerství představující výdaje na: 

- pronájem prostor, poplatky za zábor veřejného prostranství, pronájem 

zařízení, vybavení a techniky, 

- občerstvení, doprava a ubytování pro účastníky akce, 

- služby lektorů, přednášejících a účinkujících. 

 

d) Osobní a cestovní výdaje 

- mzdy na základě pracovní smlouvy, odměny z dohod o provedení práce nebo 

dohod o pracovní činnosti za konkrétní vykonanou práci vč. zákonného sociálního  

a zdravotního pojištění a pojištění odpovědnosti zaměstnavatele a jiných povinných 

odvodů (vyjma nároku na odstupné), 

- cestovní náhrady zaměstnanců místního partnerství, 

- cestovní náhrady členům správní a dozorčí rady u o.p.s., 

- spotřeba pohonných hmot. 

Veškeré osobní a cestovní výdaje musí být nezbytné pro dosažení výstupů projektu  

e) Metodické poradenství/koučing poskytovaný spolupracující zkušenou MAS 
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- výdaje na kompenzaci nákladů spolupracující zkušené MAS spojených 

s poskytováním konzultací, předáváním zkušeností, koučingem, organizací 

výměnných stáží a poskytováním metodického poradenství nezbytných pro 

dosažení kvalitních výstupů projektu 

 

Způsobilým výdajem není: 

- pořízení použitého movitého majetku,   

- daň z přidané hodnoty v případě, že příjemcem dotace je plátce DPH, 

- prosté nahrazení investice,  

- úroky z půjček, 

- cesty mezi bydlištěm zaměstnance a místem výkonu práce, 

- dlouhodobé vzdělávání, školné, 

- silniční daň, 

 

Číselník způsobilých výdajů: 

Kód Název kódu Typ 

001 Studie a externí poradenské služby Dodavatelsky (služby) 

002 
Vzdělávání zaměstnanců a členů místního 

partnerství  
Dodavatelsky (služby, dodávky) 

003 Informační opatření a propagační akce 
Dodavatelsky 

(služby, dodávky) 

004 Osobní a cestovní výdaje 
Osobní náklady, cestovní náhrady, 

materiál - PHM  

005 
Metodické poradenství/koučing poskytovaný 

spolupracující zkušenou MAS 
Dodavatelsky (služby) 

 

Závazný přehled maximálních hodnot vybraných způsobilých výdajů (limity): 

Specifikace výdaje Limit Poznámka 

Kód 001 15 % ze způsobilých výdajů, 

ze kterých je stanovena 

dotace 

 

Pronájem prostor, techniky 

vybavení a zařízení 

1 500 Kč/hod Limit je stanoven souhrnně za 

všechno vybavení a prostory. 

Pro účely kódů 002,003. 

Ubytování v ČR  1 500 Kč/osoba/noc Pro účely kódů 002,003 

Ubytování v zahraniční 100 eur/osoba/noc Pro účely kódů 002,003 

Občerstvení  200 Kč/osoba/den Pro účely kódů 002,003 

Stravné (cestovní náhrady) Dle zákona č. 262/2006 Sb., 

zákoník práce ve znění 

pozdějších předpisů a 

příslušných prováděcích 

předpisů 

Pro účely kódu 004 

Doprava (cestovní náhrady) Dle zákona č. 262/2006 Sb., 

zákoník práce ve znění 

pozdějších předpisů a 

příslušných prováděcích 

Pro účely kódu 004 
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předpisů 

Kód 005 15 % ze způsobilých výdajů, 

ze kterých je stanovena 

dotace 

 

 

 

 

6) KRITÉRIA PŘIJATELNOSTI 

a) Žadatel musí splňovat definici příjemce dotace; C. 

b) Území působnosti místního partnerství musí být na území České republiky, mimo 

území měst s  25 000 a více obyvateli
1
; C. 

c) Území působnosti místního partnerství má 10 000 až 100 000 obyvatel (počet obyvatel 

se posuzuje ke dni 1. 1. 2012); C. 

d) Území působnosti místního partnerství je celistvé, bez izolovaných územních celků; C. 

e) Územní vymezení působnosti místního partnerství se nesmí překrývat s územími 

místních akčních skupin schválených k podpoře z opatření IV.1.1 PRV ani s územími 

ostatních místních partnerství, která podala žádost o dotaci v  opatření III.4.1 PRV; D 

jinak C. 

f) Místní partnerství je tvořeno zástupci veřejného
2
 a soukromého sektoru včetně 

neziskového;  D jinak C. 

g) Členové, resp. partneři musí mít na území působnosti místního partnerství trvalé 

bydliště, sídlo nebo provozovnu nebo musí prokazatelně na daném území místně 

působit; D jinak C. 

h) Místní partnerství má určenou odpovědnou fyzickou osobu pro koordinaci prací na 

přípravě ISÚ; D jinak C. 

i) Místní partnerství má navázánu spolupráci s minimálně jednou spolupracující 

zkušenou MAS za účelem přenosu praktických zkušeností, poskytováním konzultací, 

organizace výměnných stáží, poskytování metodického poradenství a koučingu 

v rozsahu nezbytném pro dosažení kvalitních výstupů projektu – seznam MAS bude 

zveřejněn na www.eagri.cz; D jinak C. 

 

7) POVINNÉ VÝSTUPY PROJEKTU 

a) Povinné výstupy budou předloženy na RO SZIF v elektronické podobě na CD a to 

nejpozději při podání konečné Žádosti o proplacení. 

b) Každý příjemce dotace zrealizuje v rámci projektu minimálně tyto výstupy: 

a. Podklady pro zpracování analytické a strategické části ISÚ pro území působnosti 

místního partnerství na období 2014-2020 (např. analýzy území, SWOT analýza, 

popis cílů a priorit ISÚ apod.) minimálně v rozsahu uvedeném v Žádosti o dotaci 

– dokumentace participativního/komunitního procesu přípravy a schvalování 

těchto podkladů (pozvánky, zápisy, fotodokumentace) 

b. Kompletně zpracovaná implementační část ISÚ, tj. schéma a popis organizační 

struktury MAS, statuty a/nebo jednací řády všech orgánů MAS vč. seznamu 

jejich členů
3
, apod. – dokumentace participativního/komunitního procesu 

přípravy a schvalování těchto podkladů (pozvánky, zápisy, fotodokumentace) 

                                                           
1
 Subjekty z měst z 25 000 a více obyvateli mohou spolupracovat na dosahování cílů projektu, zejm. na přípravě 

ISÚ. 
2
 
 
Veřejnou sférou se rozumí: Obce, svazky obcí, právnické osoby zřízené ze 100 % státem nebo krajem. 

3
 Na rozhodovací úrovni nesmí ani veřejný sektor ani žádná z jednotlivých zájmových skupin představovat více 

než 49 % hlasovacích práv 
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c. minimálně 1 uskutečněná informační nebo propagační akce pro veřejnost a 1 

vydaný informační materiál o činnosti místního partnerství – dokládá se zpráva a 

fotodokumentace z akce, 

d. funkční internetové stránky místního partnerství obsahující aktuální informace – 

dokládá se adresa internetové stránky, 

e. realizace tréninkové výzvy k předkládání nabídek na realizaci měkkých akcí – 

dokládá se výzvou a zápisem z výběru. 

 

8) PREFERENČNÍ KRITÉRIA 

V případě rovnosti bodů rozhoduje počet obyvatel místního partnerství (přednost mají místní 

partnerství s vyšším počtem obyvatel). 

Preferenční kritéria jsou závazná a jakékoli nesplnění podmínek preferenčních kritérií 

nebo předložení nepravdivých či neúplných údajů pro hodnocení preferenčních kritérií 

se posuzuje jako nedodržení podmínek dotace; C. 
 

Pořadí Kritérium (max. 120 bodů) 
Možný 

bodový zisk 

1.1 
Průměrný počet obyvatel v zapojených obcích – průměrný 

počet obyvatel v zapojených obcích je do 1 000 obyvatel
4
 

20 

1.2 
Průměrný počet obyvatel v zapojených obcích – průměrný 

počet obyvatel v zapojených obcích je do 2 000 obyvatel
4 15 

1.3 
Průměrný počet obyvatel v zapojených obcích – průměrný 

počet obyvatel v zapojených obcích je do 3 000 obyvatel
4 10 

1.4 
Průměrný počet obyvatel v zapojených obcích – průměrný 

počet obyvatel v zapojených obcích je do 4 000 obyvatel
4 5 

2.1 

Míra nezaměstnanosti
5
 ve správních obvodech obcí s rozšířenou 

působností, ve kterých je projekt realizován, je 100,1 – 125 % 

průměrné míry nezaměstnanosti v ČR 

5 

2.2 

Míra nezaměstnanosti
5
 ve správních obvodech obcí s rozšířenou 

působností, ve kterých je projekt realizován, je 125,1 – 150 % 

průměrné míry nezaměstnanosti v ČR 

10 

2.3 

Míra nezaměstnanosti
5
 ve správních obvodech obcí s rozšířenou 

působností, ve kterých je projekt realizován, je více než 150 % 

průměrné míry nezaměstnanosti v ČR 

15 

3.1 
K datu zaregistrování žádosti o dotaci má žadatel minimálně 

dvouletou historii existence
6
 

10 

4.1 Území místního partnerství má 15 000 – 19 999 obyvatel
4 5 

4.2 Území místního partnerství má 20 000 – 24 999 obyvatel
4 10 

4.3 Území místního partnerství má 25 000 – 29 999 obyvatel
4 15 

4.4 Území místního partnerství má 30 000 a více obyvatel
4 20 

5.1 Počet členů/partnerů
7
 místního partnerství je 15 – 20  5 

5.2 Počet členů/partnerů
7
 místního partnerství je 21 – 25 10 

5.3 Počet členů/partnerů
7
 místního partnerství je 26 – 30 15 

                                                           
4
 Počet obyvatel v obci je určen dle dokumentu ČSÚ: Číselník obcí (CISOB) k 1.1.2012. Pro určení velikosti 

obce je považován za závazný dokument ČSÚ: Počet obyvatel v obcích České republiky (kód 1301) k 1.1.2012 
5
 Průměrné roční míry nezaměstnanosti ve správních obvodech obcí s rozšířenou působností včetně průměrné 

míry nezaměstnanosti v ČR za rok 2011 jsou uvedeny v příloze č. xx těchto Pravidel. 
6
 Vznikem místního partnerství se rozumí datum registrace, resp. zápisu 

7
 Členem místního partnerství se rozumí subjekt s právní subjektivitou (FO nebo PO) 
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5.4 Počet členů/partnerů
7
 místního partnerství je více než 30 20 

6.1 

Žadatel má schválený projekt v opatření IV.2.1 Realizace 

projektů spolupráce Programu rozvoje venkova ČR na období 

2007 - 2013 

10 

7.1 

Žadatel má schválený projekt v jiném dotačním titulu než 

v opatření IV.2.1 Realizace projektů spolupráce Programu rozvoje 

venkova ČR na období 2007 - 2013  

10 

 


